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1. UVOD

Poroc¢ilo o kakovosti, ki ga vsako leto pripravljamo ¢lanice Univerze v Ljubljani, je namenjeno oceni
kakovosti, identifikaciji klju¢nih dosezkov, prepoznavi pomanjkljivosti in na koncu priloznosti za oceno
izvajanja zadanih ciljev in usmeritev na podrodjih, na katerih deluje Akademija za gledalisce, radio, film in
televizijo Univerze v Ljubljani (v nadaljevanju: UL AGRFT ali Akademija).

Stanje na podrocjih delovanja in ocena kakovosti sta v veliki meri vkljucena v Letno porocilo UL AGRFT
za leto 2012, v pri¢ujo¢em porocilu pa na kratko ocenjujemo in analiziramo podrocja in ukrepe za
izboljsave izobrazevalne, umetniske, raziskovalne in druge dejavnosti, vklju¢no z izpopolnjevanjem
sistema zagotavljanja kakovosti delovanja. Glede na to, da razlog vecine ugotovljenih klju¢nih
pomanjkljivosti ostaja, kot ze preteklo leto, izven nase pristojnosti in vpliva, Senat UL AGRFT po
obravnavi porocila o kakovosti posebnih ukrepov tudi v letu 2012 ni sprejel.

Pravna podlaga, ki ureja spremljanje kakovosti v visokem Solstvu, je zajeta v Zakonu o visokem Solstvu,
Statutu Univerze v Ljubljani, Pravilih o sistemu spremljanja in zagotavljanja kakovosti Univerze v Ljubljani
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ter Pravilih za pripravo programa dela, financnega nacrta in letnega porocila Univerze v Ljubljani.
Podrocje kakovosti urejajo tudi Merila za akreditacijo in zunanjo evalvacijo visoko$olskih zavodov in
studijskih programov Nacionalne agencije Republike Slovenije za kakovost v visokem Solstvu (INAKVIS).
Ta Merila doloc¢ajo, da so porocila o kakovosti eden izmed pogojev v postopkih (re)akreditacije Studijskih
programov in (re)akreditacije visokoSolskega zavoda.

Predmetno porocilo, ki ga je pripravila Komisija za kakovost, omogoca vpogled v problematiko na glavnih
podro¢jih delovanja akademije in daje podlago pri sprejemanju ukrepov za izboljSave stanja, predvsem
zagotavljanja kakovosti delovanja akademije kot ¢lanice UL.

V nadaljevanju so zbrane klju¢ne pomanjkljivosti in priloznosti za izboljsave, izpostavljene v lanskoletnem
porocilu o spremljanju in zagotavljanju kakovosti, z navedbo statusa ukrepa oz. predloga in obrazlozitvijo

vpliva na posamezno podrodje evalvacije.

Klju¢ne pomanjkljivosti,
priloZnosti za izboljSave
in izzivi
(iz porocila za leto 2011)

Uktepi/status ukrepov

ObrazloZitve

skrajna prostorska stiska za
kvalitetno izvajanje vseh oblik
pedagoskega procesa

izgradnja novih akademij; zacasno
povecanje financ¢nih sredstev za
najem ustreznih prostorov (ostaja
na ravni predloga)

projekt izgradnje treh akademij

bistveno vpliva na daljnoro¢ne

cilje, vendar gre za dejavnik, na
katerega nimamo neposrednega
vpliva

nedogovortjenost nacina in
moznosti za mobilnost §tudentov
na ravni univerze (izbirni
predmeti)

izdelati sistem za ucinkovito
sodelovanje ¢lanic univerze pri
moznostih izbire izbirnih vsebin, ki
so del vseh studijskih programov
(ostaja na ravni predloga)

sistem izbirnih predmetov bi bilo
potrebno vzpostaviti na ravni
celotne univerze (vprasanje interesa
in pripravljenosti sodelovanja na
vseh ravneh in pri vseh ¢lanicah)

prostorske nezmoznosti za veéje
stevilo izmenjav tujih Studentov

izgradnja novih akademij (ostaja na
ravni predloga)

projekt izgradnje treh akademij

bistveno vpliva na daljnoroc¢ne

cilje, vendar gre za dejavnik, na
katerega nimamo neposrednega
vpliva

omejene moznosti sofinanciranja
mednarodnega umetniskega
sodelovanja s strani drzave

javni razpisi, namenska sredstva za
mednarodno umetnisko dejavnost
(ostaja na ravni predloga)

nimamo neposrednega vpliva na za
nas vsebinsko primernejse javne
razpise

premajhna fleksibilnost med
pedagoskim in raziskovalnim
delom (preobremenjenost s
pedagoskim in administrativnim
delom)

izboljsanje sistema financiranja in
kadrovske okrepitve (moznost za
zacasno razbremenitev za vecjo
posvecenost raziskovalnemu delu)
(ostaja na ravni predloga)

neposrednega vpliva na sistem
financiranja nimamo, kakrsne koli
kadrovske okrepitve pa so nujno

povezane z dodatnimi stroski

tezave z informacijskim sistemom
za $tudijsko dejavnost

odpraviti tezave oz. vzpostaviti
ucinkovit informacijski sistem
(realizirano v letu 2012)

presli smo na nov informacijski
sistem VIS; sprotno odpravljamo
zacetne tezave, ki so znacilne v
postopku implementacije novih
sistemov

pomanjkanje sredstev za zaposlitev
vecjega stevila pedagoskih
delavcev

povecanje sredstev za zaposlitev
pedagoskih delavcev /nerealizirano

nimamo neposrednega vpliva na
spremembe sistema financiranja, ki
bi nam omogocal kadrovske
okrepitve
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2. ANALIZA KAKOVOSTI NA POSAMEZNIH PODROCJIH IN DEJAVNOSTIH
DELOVANJA

2.1. IZOBRAZEVAN]JE

2.11 PEDAGOSKI PROCES, EVALVACIJE PEDAGOSKEGA PROCESA IN SKRB ZA
KAKOVOST

Izobrazevalna dejavnost je na akademiji potekala v skladu s sprejetimi nacrti, kar pomeni, da je akademija
izvajala vse akreditirane prvostopenjske Studijske programe ter tri drugostopenjske studijske programe, in
sicer:

- na prvi stopnji: Dramska igra, Dramaturgija in scenske umetnosti, Gledaliska regija, Film in televizija,

- na drugi stopnji: Filmsko in televizijsko ustvatjanje, Oblike govora ter Scensko oblikovange.
Steviléni podatki glede prvostopenjskega in drugostopenjskega $tudija so sledeci:

Stevilo vpisanih studentov glede na nacin studija

Skupna

stopnja/ Studij vsota

1. stopnja 97 97

2. stopnja 12
Skupna vsota 109

Stevilo vpisanih $tudentov po stopnjah/$tudiju v posameznem letniku

stopnja/ Studij

1. stopnja 29 29 28 11 28 125
2. stopnja 6 6 - - 8 20
doktorat znanosti (prejsnji) - - - - 1 1
Skupna vsota 35 35 28 11 37 146

V lanskem Studijskem letu je akademija v postopek akreditacije predlagala drugostopenjski studijski
program Gledaliska in radijska refja, ki v vsebinskem in formalnem smislu pomeni nadaljevanje in
nadgradnjo vsebin, ki jih ponuja studijski program Gledaliska reija na prvi stopnji. Trenutno je predlagani
studijski program v postopku obravnave na Komisiji za magistrski Studij na Univerzi v Ljubljani,
pricakujemo pa, da bo akreditiran do razpisa za vpis v Studijsko leto 2014/2015, ko ga nameravamo,
zaradi velikega povprasevanja kandidatov za ta studij, tudi razpisati.

V lanskem Studijskem letu nam je po dveh letih truda zaradi formalnih preprek uspelo v postopek
akreditacije predlagati tudi doktorsko $tudijsko podrocje Studjji scenskih umetnosti. Doktorsko podrodje bo
del Ze akreditiranega in izvajanega tretjestopenjskega studijskega programa Humanistika in drugboslovje, cigar
nosilki sta Filozofska fakulteta in Fakulteta za druzbene vede. Zaradi velikega povprasevanja kandidatov
za doktorski §tudij s podrocja scenskih umetnosti namerava akademija ta $tudijski program razpisati ze za
naslednje studijsko leto, ¢e bo postopek akreditacije zakljucen do izida za vpis za naslednje $tudijsko leto.
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V studijskem letu 2011/2012 smo na akademiji zaradi zakljuc¢ka prve generacije $tudentov nekaterih

prvostopenjskih in nekaterih drugostopenjskih $tudijskih programov izvedli temeljito vsebinsko in

formalno evalvacijo Studijskih programov, pri kateri so sodelovali visokoSolski ucitelji in sodelavci,

studenti in strokovne sluzbe, nanasala pa se je na naslednje vsebine:

vsebina uc¢nega nacrta:
O ustreznost literature,
ustreznost nacinov preverjanja znanja,
ustreznost kontaktnih ur (= vaj, predavanj, seminarjev, drugih oblik dela),
ustreznost Stevila ECTS glede na dejanske obremenitve studentov,

ustreznost vsebine predmeta,

O O O O O

ustreznost semestra, v katerem se predmet izvaja, in
o ustreznost nosilca/nosilcev predmeta,
ustreznost prevoda imena predmeta v angleski jezik,
moznost poenotenja ucnih naértov predmetov, ki se izvajajo v ve¢ programih hkrati,
ustreznost vseh podatkov o nosilcih predmetov,

ustreznost pogojev za vpis in prehodov med programi.

Evalvacija studijskih programov je potekala po naslednji ¢asovnici:

maj—jungj 2012: strokovna sluzba pripravi vse potrebne dokumente (vloge $tud. programov, ucne
nacrte, urnike) in navodila za izvajanje evalvacije Studijskih programov,
Junij—september 2012: visokosolski ucitelji in sodelavci opravijo analizo izvedbe $tudijskih
programov v sodelovanju s Studenti in strokovni sluzbi posljejo predvidene spremembe in
dopolnitve, ki jih je sprejel posamezni oddelek,

oktober 2012: strokovna sluzba na podlagi sklepov oddelkov pripravi cistopise dokumentov:
predlogi sprememb za posamezni $tudijski program, ucni nacrti, predmetniki in besedilo vlog za
akreditacijo $tudijskih programov,

16. oktober 2012: predloge sprememb in dopolnitev vseh prvo- in drugostopenjskih studijskih
programov obravnava in sprejme Komisija za Studijske in $tudentske zadeve AGRFT,

25. oktober 2012: predloge sprememb in dopolnitev vseh prvo- in drugostopenjskih studijskih
programov obravnava in sprejme Senat AGRFT,

13. november 2012: predloge sprememb in dopolnitev vseh prvostopenjskih $tudijskih programov
AGRFT obravnava in sprejme Komisija Senata UL za dodiplomski studij,

6. decembra 2012: predloge sprememb in dopolnitev vseh drugostopenjskih $tudijskih programov
AGRFT obravnava in sprejme Komisija Senata UL za magistrski studij,

Jannar—april 2013: strokovna sluzba pripravi Cistopise vseh vlog in uc¢nih nacrtov prvo- in
drugostopenjskih studijskih programov, spremembe in dopolnitve katerih bodo zacele veljati s
studijskim letom 2013/2014.

Zaradi skrajne prostorske stiske, s katero se akademija sooca Ze vse od svoje ustanovitve, in zaradi dejstva,

da se nac¢rtovana gradnja novih akademij ¢asovno cedalje bolj odmika, smo vsako leto prisiljeni iskati nove

resitve, da lahko izvedemo studijske programe v skladu s predvidenimi cilji. Pomembna novost v zvezi s

tem je, da nam je v zacetku leta 2012 uspelo pridobiti nekaj novih prostorov za izvajanje pedagoskega

procesa na Kvedrovi 9 v Ljubljani. Ceprav je prostor od sedeza akademije precej dislociran, kar povzroca

tezave pri organizaciji pouka, smo s pridobitvijo zelo zadovoljni, saj smo del pedagoskega procesa s

podrodja filma in televizije ter kostumografije lahko preselili na novo lokacijo, kar omogoca lazjo in

bistveno kvalitetnejso izvedbo studijskega procesa.
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2.1.2 VKLJUCEVANJE STUDENTOV V PROCES ZAGOTAVLJANJA KAKOVOSTI

V zvezi z evalvacijo $tudijskih programov in nac¢inom vklju¢evanja mnenja studentov o kakovosti vsebin
in izvedbe studijskih programov je treba poleg sodelovanja studentov v okviru oddel¢nih — formalnih in
neformalnih — stikov zapisati $e, da je predsednik Komisije za sestavo Porocila o kakovosti AGRFT v
zvezi z mnenji $tudentov sklical dva sestanka, ki so se ju poleg predsednika komisije izr. prof. Tomaza
Gubenska udelezili $e Studenta 2. letnika Dramske igre ter Alenka Burger, tajnik akademije, in Darja
Markoja, vodja sluzbe za mednarodno sodelovanje in stike z javnostmi.

Na prvem sestanku je predsednik komisije $tudentoma predstavil razloge za evalvacijo in ju prosil, da
bodisi na formalnih sestankih $tudentov bodisi v neformalnih pogovorih zbereta mnenja in pripombe, ki
se nanasajo predvsem na izvedbo S$tudijskega procesa in na podroc¢je mednarodnega sodelovanja. Ob tem
je predlagal, da se preveri tudi mnenje Studentov o delovanju akademije na ostalih podrocjih evalvacije. Na
drugem sestanku je $tudent porocal o zbranih mnenjih, ki jih je akademija vkljucila v predloge sprememb
in dopolnitev studijskih programov oz. bo $tudijski proces organizirala tako, da bodo mnenja Studentov o
tem upostevana. Pripombe studentov so se nanasale na:

- izvedbo predmetov Montaza in Kamera v Studijskem programu Film in felevizija: $tudentje so
zeleli, da se ta predmeta izvajata kontinuirano v obeh semestrih, in ne samo v enem; Oddelek za
film in televizijo je zato predlagal spremembo v predmetniku Studijskega programa, v skladu s katero
se bosta predmeta izvajala celoletno;

- Studenti Dramske igre zelijo ve¢ stika z mentorji tudi drugih letnikov; predsednik komisije, ki je
hkrati tudi predstojnik Oddelka za gledalisée in radio, bo pobudo in predlog za realizacijo mnenja
studentov predstavil oddelku pred zacetkom novega semestra;

- v zvezi z organizacijo vabljenih predavanj/delavnic so studenti opozorili na terminsko neskladje,
saj Studenti ob koncu semestra, ko se aktivno pripravljajo na izpitne produkcije, tezko (aktivno)
sodelujejo $e pri drugih obveznostih, ¢eprav so tematike vabljenih predavanj/delavnic zelo
dobrodosle in primerne. Predstojnik oddelka je napovedal reSitev in sicer, da bo oddelek v
prihodnje tovrstne aktivnosti organiziral v zacetku semestra,

- Studenti drugostopenjskega studijskega programa Scensko oblikovange si zelijo ve¢ konkretnih vsebin
in na vi§jem zahtevnostnem nivoju, vezanih na podrocje kostumografije, in manj splo$nih
(teoretic¢nih, histori¢nih) vsebin; pristojna katedra bo resitve poiskala skupaj s Studenti in izvajalci

predmetov.

Splosna pripomba studentov v zvezi z izvedbo Studijskega procesa se je nanasala na (Se vedno) neurejen
nacin oz. moznost izbora splosnih izbirnih predmetov na drugih ¢lanicah UL. Akademija je v zvezi s tem,
da bi Studentom olajsala oz. sploh omogocila izbor predmetov na drugi clanici, v Studijskem letu
2012/2013 podpisala dogovor o reciproéni izmenjavi predmetov s FDV, ALUO in AG, vendar ta kljub
vsemu ne poteka zadovoljivo zaradi neskladja med urniki, zato je nujno, da se resevanje te problematike

zaéne urejati na ravni univerze.

Akademija Ze nekaj let aktivho sodeluje tudi v programu festivala Borstnikovo srecanje z lastnimi
produkcijami, s sodelovanjem na bralnih uprizoritvah, delavnicah ipd. V tem ¢asu se tudi pedagoski proces
preseli z akademije na festival. V zvezi s tem, kako Studenti ocenjujejo sodelovanje in delovanje akademije
na tem velikem gledaliskem festivalu, je predstojnik Oddelka za gledaliste in radio v letu 2012 izvedel anketo
med $tudenti. Rezultati ankete, ki jih je predstavil na Kolegju dekana, so pokazali visoko stopnjo
zadovoljstva Studentov z vsebinami in nacinom dela na Borstnikovem srecanju, manjse pripombe pa so se
nanasale na neprimernost prostora, v katerem so letos potekale produkcije Studentov, saj ni organiziran
kot gledaliski prostor.
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Izsledke ankete bodo organizatorji upostevali pri pripravi programov za naslednja gostovanja na

Borstnikovem srecanju.

Z namenom povecati kakovost dela in sodelovanja je akademija v $tudijskem letu 2011/2012 kot novost v

studentskih anketah uvedla moznost, da Studenti poleg pedagogov ocenjujejo tudi delo strokovnih sluzb, s

katerimi so v stiku v ¢asu Studija. Tako so Studenti ocenjevali delo, odzivnost, zagotavljanje in nudenje

informacij, ustreznost uradnih ur in pripravljenost za sodelovanje naslednjih strokovnih sluzb:

- knjiznico, ¢italnico, arhiv, videoteko,
- referat za Studijske in Studentske zadeve,

- sluzbo za mednarodno sodelovanje,

- ostale strokovne sluzbe (tajnistvo, racunovodstvo).

Ker se je anketa letos izvajala prvi¢ in je del ocen v opisni obliki, so rezultati §e v postopku analize.

Pripravi natanéne analize bo sledila predstavitev rezultatov posameznim strokovnim sluzbam in skupna

priprava nacrtov za izboljsave.

Kljuéni dosezki, ptednosti in dobre prakse na podrocju

ObrazloZitev vpliva na kakovost

- izvajanje Studijskih programov

na  podlagi  iz¢érpne  notranje  evalvacije

izboljsujemo Sstudijske programe z namenom, da

zagotovimo ¢im ve¢jo kakovost vsebin in oblik

- akreditacija studijskih programov

izvajanj
z akreditacijo doktorskega studija bo lahko
akademija  kompetentno  razvijala  podrocje

scenskih umetnosti

- visoko zanimanje kandidatov za $tudij na akademiji

potrditev kvalitete nasega dela pomeni tudi se
vedno veliko zanimanje kandidatov za $tudij na
studijskih

nasth prvo- in drugostopenjskih

programih

Klju¢ne pomanjkljivosti, priloZnosti za izboljSave in izzivi
na podrocju

Predlogi ukrepov za izboljsave

- skrajna prostorska stiska za kvalitetno izvajanje vseh

oblik pedagoskega procesa

izgradnja novih akademij, do tedaj pa povecanje

finan¢nih sredstev za najem ustreznih prostorov

- nedogovorjenost nacina in moznosti za mobilnost

Studentov na ravni univerze (izbirni predmeti)

izdelati sistem za ucinkovito sodelovanje ¢lanic
univerze pri moznostih izbire izbirnih vsebin, ki

so del vseh studijskih programov

NajpomembnejSe tocke, ki so v preteklem letu najbolj
vplivale na kakovost podrocja

ObrazloZzitev za izbor tocke

- evalvacija $tudijskih programov

dobro pripravljena in ciljno usmerjena evalvacija
stud. programov, ki smo jo izvedli, pomembno

vpliva na kakovost stud. procesa in njegovih ciljev

- izvedba Studijskih programov

ne glede na prostorsko in  kadrovsko
podhranjenost in skréenost vsebin v primerjavi z
nebolonjskimi $tudijskimi programi ugotavljamo,
da slusatelji dosegajo cilje, ki smo jih s programi

predvideli

- mednarodni in domaci dosezki UL AGRFT na

umetniskem podrocju

posebno obliko nenehnega preverjanja kakovosti
dela akademije predstavljajo udelezbe na domacih
in  tujih

javnih  predstavitvah — umetniskega

delovanja
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2.2. MEDNARODNA DEJAVNOST

Na akademiji poteka mednarodna izmenjava $tudentov preko programov VZU Erasmus, CEEPUS in
Basileus. Zaradi podhranjenosti in nesistemsko urejenega financiranja izvajanja posebnosti, ki jih Studij na
umetniskih podro¢jih zahteva, lahko sodelovanje pri studijskem procesu zagotovimo le minimalnemu
stevilu tujih Studentov, dodatni razlog za to pa predstavljata tudi cedalje obseznejsa neresena prostorska
problematika akademije ter slovenski jezik, ¢igar znanje je za sodelovanje v $tud. programih, ki jih
izvajamo, kljucno.

Akademija za gledalisce, radio, film in televizijo je v mednarodnem prostoru zelo prepoznavna, kar
dokazujejo tudi stalna vabila na stevilne domace in mednarodne gledaliske in filmske festivale ter uspehi,
ki jih akademija na njih dosega.

V okviru pedagoskega procesa so

- Studenti z Oddelka za film in televizijo sodelovali na 13 domacih festivalih oz. javnih produkcijah
in na 14 mednarodnih filmskih festivalih:

DOMACI
Festival Kraj Datum Projekt
Projekt "Kako si?" nz
-ro]e -xa o . e Ljubljana Peter Bossman dobrodosel /
Filozofski fakulteti v . 10.10.2011-10.10.2011 .
o (Slovenija) Welcome Peter Bossman
Ljubljani
Filmski vecer kult a | Ljubljanz
sk vecer tuturiega | Ajublana 21.11.2011-21.11.2011 Trst je nas! / Trieste is Ours
drustva ODVEZANI (Slovenija)
Besni prerok / Futious Prophet,
The
Projekcija kratkih Cesar / Emperor, The
dok tarnih filmov - -
ét(;;::;i XERFI’?&O‘ Ljubljana 4.1.2012 Casovna banka / Time Bank
} Peter Bossman dobrodogel /
Kinodvoru
Welcome Peter Bossman
Smeti / Garbage day
Darilo / Present, The
Projekcija studentskih o S
Ljublja 27.1.2012-29.1.2012 (je si stari? Uhat's ?
flmov AGRFT v LGL jubljana 7 9 Kje si stati? / What's up, dude
Nikamor 13:22 / Nowhere 13:22
Besni prerok / Furious Prophet,
The
Cesar / Emperor, The
Casovna banka / Time Bank
Kje si stari? / What's up, dude?
Festival Velenje - Nad mestom se dani / Sunrise Over
Projekcija filmov Velenje 6.4.2012 the City
$tudentov AGRFT Nikamor 13:22 / Nowhere 13:22
Peter Bossman dobrodosel /
Welcome Peter Bossman
Pobeg / Escape
Smeti / Garbage day
Zmaj / Dragon



http://kumba.agrft.uni-lj.si/ZAC/index.asp?PID=9540
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10. obletnica festivala

" L " Murska Sobota 29.4.2012 Trst je nas! / Trieste is Ours
Delu ¢ast in oblast
Kje si stati? / What's up, dude?
Prireditev dijaskega Nad mestom se dani / Sunrise Over
doma Tabor "Tabor na | Ljubljana 4.6.2012 the City
Taboru" Pobeg / Escape
Zmaj / Dragon
Agape / Agape
Besni prerok / Furious Prophet,
The
Cesar / Emperor, The
Casovna banka / Time Bank
Kje si stari? / What's up, dude?
Nad mestom se dani / Sunrise Over
the City
Pol filmsk Nikamor 13:22 / Nowhere 13:22
oleme IMSEE | Velenje 19.7.2012-16.8.2012
projekcije v letnem kinu Peter Bossman dobrodosel /
Welcome Peter Bossman
Pobeg / Escape
Smeti / Garbage day
Stetan put Nedime / Good Luck
Nedim
Trst je nas! / Trieste is Ours
Vucko / Wolfy
Zmaj / Dragon
Kje si stati? / What's up, dude?
Trofest 2012 - 21. Nad mestom se dani / Suntise Over
mednarodni poletni Ljubljana 31.7.2012-1.9.2012 the City
festival Nikamor 13:22 / Nowhere 13:22
Zmaj / Dragon
Vecer v s in Pold
CCCr v Spomin FOIICH 1 - ibliana 31.8.2012 Darilo / Present, The
Bibicu
Besni prerok / Furious Prophet,
Revija slovenskega The
igi(;mentarnega filma Maribor 20.9.2012-23.9.2012 Cesar / Emperor, The
Casovna banka / Time Bank
R ktiva filmov ranéek i ilija / Francek
etrospe tl.\’l 1lmov Maribor 410.2012-710.2012 Prér.llce k in Otilija / Francek and
Karpa Godine Otilija
Besni prerok / Furious Prophet,
Revija slovenskega The
dokumentarnega filma Maribor 20.9.2012-23.9.2012

2012

Cesar / Emperor, The

Casovna banka / Time Bank
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TUJI

Festival

Kraj

Datum

Projekt

9th Festival of
Mediterranean Short

Film Tangier

Tanger (Maroko)

3.10.2011-8.10.2011

Lov na race / Duck Hunting

Brest European Short
Film Festival

Brest (Francija)

8.11.2011-13.11.2011

Moski / Real Man, A

31st Munich
International Festival of
Film Schools

Minchen

(Nemdija)

13.11.2011-19.11.2011

Klemen Klemen / Klemen Klemen

XXXI VGIK
International Student
Festival

Moskva (Rusija)

14.11.2011-19.11.2011

Cesat / Emperor, The

Obisk / Visit, The

MedFim Festival 2011

Rim (Italija)

19.11.2011-27.11.2011

Moski / Real Man, A

Rencontres Henri

Langlois Festival

Poitiers (Francija)

2.12.2011-11.12.2011

Smeti / Garbage day

23. Trieste Film Festival

Trst (Italija)

19.1.2012-25.1.2012

Cesar / Emperor, The

Kje si stari? / What's up, dude?

Smeti / Garbage day

41th International Film

Festival Rotterdam

Rotterdam

(Nizozemska)

25.1.2012-5.2.2012

Lov na race / Duck Hunting

Student Film Festival

LLondon

London (Velika
Britanija)

3.2.2012-5.2.2012

Za zaprtimi o¢mi / Behind Closed
Eyes

Social project of the

community of Pontivy

Pontivy (Francija)

23.2.2012-23.2.2012

Hej, tovarisi / Hey Ho Comrades

Filmska projekcija "film
x 3" v celovskem

Wulfenia kinu

Celovec (Avstrija)

23.2.2012-23.2.2012

Moski / Real Man, A

Pobeg / Escape

7. CILECT Prize
Competition

Sofija (Bolgarija)

1.3.2012

Cesar / Emperor, The

15. Brussels Short Film
Festival

Bruselj (Belgija)

27.4.2012-6.5.2012

Nad mestom se dani / Sunrise Over
the City

14. Tel Aviv
International Student
Film Festival

Tel Aviv (Izrael)

2.6.2012-9.6.2012

Kje si stati? / What's up, dude?

PREJETE NAGRADE V STUDIJSKEM LETU 2011/2012

DOMACE

Nagrada Datum Festival Nagrajenec Projekt
Vesna za najboljsi o ) .
o 1.10.2011 Dominik Mencej Smeti
Studijski film 14. Festival
Kodakova nagrada za slovenskega filma . » .

. - . 1.10.2011 Botis Bezi¢ Veter v meni
najboljsi studentski film

11
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Katarina Sedlbauer
Presernova nagrada UL 1122011 Presernova nagrada UL | Uros Hocevar Cesar
AGRFT o AGRFT Nikolaj Vodosek

Boris Bezi¢ Beli zajec
Vesna za najboljsi .
; L%l"l.”l L_q najbosst 30.9.2012 Jaka Suligoj Kekec, tri dni pred poroko
studijski film 15. Festival
Vesna za naibolisi ) slovenskega filma

o maghe o 30.9.2012 Blaz Zavrsnik Nad mestom se dani
kratki film
TUJE
Nagrada Datum Festival Nagrajenec Projekt
Brest E an Short Fil
PRESS JURY AWARD 13.11.2011 Ffe; lumpem OF T Mina Bergant Moski
estiva

- Studenti z Oddelka za gledalisce in radio sodelovali na najve¢jem domacem gledaliskem festivalu

Borstnikovo srecanje ter na 4. mednarodnih gledaliskih festivalih:

TUJI
Festival Kraj Datum Sodelujodi, projekt
Youth Projects — Youth Stumm, Avstrija 29.7.2012-12. | red. prof. Jozica Avbelj in 6 studentov DI
Exchanges 8. 2012 in GLR
World Festival of Theatre | Bukaresta, 2. 9. 2012-11. | izr. prof. Tomaz Gubensek in Studenti DI
Schools (UNESCO) Romunija 9.2012 in GLR; predstava Buchner: Vojcek
International Festival of Brno, Ceska 10. 4. 2012-14. | studenti DI in GLR; nagrada za Zensko
Theatre Schools 4. 2012 vlogo
SETKANI/ENCOUNTER
33. Stage Songs Review The | Wroclaw, Poljska marec 2012 studentki DI
Musical Theatre CAPITOL

Mednarodna pisarna AGRFT skrbi za formalne postopke pri izmenjavi tujih in domacih $tudentov in

uciteljev, spremlja aktualne razpise in dogodke s podroc¢ja mednarodnega sodelovanja na pedagoskem,

umetniskem in raziskovalnem podrodju ter opravlja aktivnosti za ve¢jo prepoznavnost akademije v

mednarodnem prostoru.

Akademija je imela v $tudijskem letu 2011/2012 podpisanih 11 Erasmus bilateralnih pogodb za izmenjavo

studentov in pedagogov:

1. Freie Universitat Berlin (Nemcija)

2. DAMU Praga (Ceska)

3. University of Antwerp (Belgija)
4. Academy of Arts in Banska Bystrica

(Slovaska)

5. University of Theatre and Film Budapest

(Madzarska)

6. VSMU Bratislava (Slovaska)

7. JAMU Brno (Ceska)

8. University of Warwick (Zdruzeno kraljestvo)
9. Anadolu University (Turcija)

10. Istanbul Arel University (Turcija)

11. University of Evora (Portugalska)

12
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ter 6 medakademijskih/medfakultetnih sporazumov o sodelovanju z akademijami/ fakultetami iz Sarajeva,
Beograda, Tuzle, Novega Sada, Zagreba in Cetinja.

V zelji po ¢im boljsem mednarodnem sodelovanju in prenosu znanj se je akademija prijavila na tri javne
razpise v zvezi z uciteljsko mobilnostjo: na Javni razpis za sofinanciranje vklju¢evanja gostujocih
visokosolskih uciteljev v pedagoski proces v letih 2011-2013, na razpis mobilnost z namenom poucevanja
(STA) VZU/ERASMUS 2011/2012 ter na razpis za $tudijske obiske visokosolskih uéiteljev v letu 2012 na
univerzah v tujini (ZDA).

V studijskem letu 2011/2012 je na akademiji preko programa Erasmus gostovala profesorica iz Belgije,
kot gost preko tega programa pa je na praski akademiji predaval red. prof. dr. Denis Poniz.

V spodnji preglednici navajamo podatke o gostovanjih pedagogov AGRFT na tujih institucijah oz. v
mednarodnih projektih:

doc. mag. Zanina University of Pittsburgh (Department of Theatre Arts) od 3. 4. do 2.5.2012, gostujoca

Mircevska predavateljica

red. prof. dr. Denis Poniz | Academy of Performing Arts in Prague, Erasmus izmenjava od 15.5. do 18.5.2012,

gostujoci predavatelj

izt. prof. Janja Korun FDU Cetinje od 23. do 26. marca 2012, gostujoc¢a predavateljica

izt. prof. Janja Korun 22. mednarodni festival gledaliskih $ol Festival Setkani/Encounter 2012, Brno, 10. 4.
do 14. 4. 2012

doc. mag. Tomislav kot gostujoci predavatelj je sodeloval na Festivalu Metodi septembra 2012

Janezic¢

doc. dr. Barbara Orel Aktivna udelezba na redni letni konferenci Performance Studies International,
University of Leeds, 27. 6. do 1. 7. 2012

izt. prof. Tomaz Udelezba na konferenci in festivalu gledaliskih sol UNESCU, Bukaresta, 2. 9. do 11.

Gubensek 9.2012

red. prof. dr. Denis Poniz | Aktivna udelezba na 4. konferenci HUSSDE, organizator: Univerza v Piliscsabi pri
Budimpesti od 13. 9. do 15. 9. 2012

V studijskem letu 2011/2012 so na akademiji gostovali trije tuji Studenti, dva preko programa Erasmus in
eden preko programa Basileus, od nasih Studentov pa je v tujini preko programa Erasmus gostovala ena
studentka.

Studijski programi in pedagoski proces so na AGRFT organizirani tako, da $tudentje s priznavanjem v

tujini opravljenih obveznosti nimajo tezav.

Kljuéni doseZki, prednosti in dobre prakse na podrocju Obrazlozitev vpliva na kakovost

- prezentacija umetniskega dela akademije, ki izhaja | kot potrditev vrhunskega umetniskega dela
neposredno iz $tudijskega procesa, tuji in domadi | akademije predstavljajo Stevilne zelo pomembne
javnosti mednarodne in domace nagrade, ki nas uvrscajo

med najuglednejse gledaliske in filmske sole

- gostovanja pedagogov na mednarodnih znanstvenih | pedagogi svoje izsledke in dosezke prenasajo v

in umetniskih dogodkih (simpoziji, delovna srecanja, | pedagoski proces in ga s tem bogatijo

kongtesi, festivali ipd.)
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Klju¢ne pomanjkljivosti, priloZnosti za izboljSave in izzivi

na podrocju

Predlogi uktepov za izboljsave

prostorske nezmoznosti za vecje Stevilo izmenjav

tujih Studentov

izgradnja novih akademij

omejene moznosti  sofinanciranja  mednarodnega

umetniskega sodelovanja s strani drzave

javni razpisi, namenska sredstva za mednarodno

umetnisko dejavnost

NajpomembnejSe tocke, ki so v preteklem letu najbolj

vplivale na kakovost podrocja

ObrazloZzitev za izbor tocke

prezentacija umetniskega dela akademije, ki izhaja
neposredno iz Studijskega procesa, tuji in domaci

javnosti

dela

akademije predstavljajo stevilne zelo pomembne

kot potrditev  vrhunskega umetniskega
€ 2
mednarodne in domace nagrade, ki nas uvrscajo

med najuglednejse gledaliske in filmske Sole

gostovanja pedagogov na mednarodnih znanstvenih

in umetniskih dogodkih (simpoziji, delovna srecanja,

pedagogi svoje izsledke in dosezke prenasajo v

pedagoski proces in ga s tem bogatijo

kongtesi, festivali ipd.)

2.3. RAZISKOVAN]JE, RAZVO]JNA IN UMETNISKA DEJAVNOST

Na podro¢jih raziskovalne, razvojne in umetniske dejavnosti smo dosegli realizacijo nacrtov za leto 2012.
Akademija s sodelovanjem na vseh pomembnejsih umetniskih manifestacijah doma in v tujini utrjuje
prepoznavnost in kvaliteto svojega dela. Studentska filmska produkcija je prisotna na vseh pomembnejsih
svetovnih filmskih festivalih, kjer dosega zavidljive uspehe, gledaliska produkcija pa se z enakim uspehom
predstavlja na domacih in tujih gledaliskih festivalih.

V letu 2012 je akademija v skladu z zastavljenimi cilji s $tudenti vseh oddelkov aktivno sodelovala na
festivalu Borstnikovo srecanje v Mariboru. Studenti so predstavili redne gledaliske produkcije, sodelovali
so pti bralnih uprizoritvah, aktivno pa so sodelovali tudi s projekcijo TV dram.

Nasi studenti prav tako sodelujejo pri vseh vedji kulturnih prireditvah Univerze v Ljubljani, s taksnim
udejstvovanjem pa prihaja do povezovanja in bogatenja Studijske in obstudijske dejavnosti studentov na
umetniskem podrocju.

Pomemben dogodek, ki je zaznamoval preteklo leto, je zagotovo organizacija posebne oddaje na RTV
Slovenija — “No¢ akademij — TRIADA 2012". V $tiri ure trajajoci oddaji, ki je 9. 2. 2012 potekala v Zivo,
so se s prikazom umetniskih del predstavili studenti vseh treh umetniskih akademij UL.

Na raziskovalnem podro¢ju se je v letu 2012 uspesno nadaljeval raziskovalni program Gledaliske in
medumetnostne ragiskave, ki ga vodi nasa clanica. Program, ki ga financira Javna agencija za raziskovalno
dejavnost Republike Slovenije (ARRS), povezuje vse tri umetniske akademije Univerze v Ljubljani, v
skupino pa je poleg raziskovalk z Akademije za glasbo in Akademije za likovno umetnosti in oblikovanje,
vkljucena tudi raziskovalka s Fakultete za druzbene vede Univerze v Ljubljani. Za poseben uspeh stejemo,
da je ARRS izbrala omenjeni raziskovalni program v nadaljnje financiranje za obdobje 5 let. Naértovani
izid prijavljenih projektov je bil tako v celoti realiziran.
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Kljuéni doseZki, ptednosti in dobre prakse na podrocju

Obrazlozitev vpliva na kakovost

gostovanja pedagogov na mednarodnih znanstvenih
in umetniskih dogodkih (simpoziji, delovna srecanja,

kongtesi, festivali ipd.)

pedagogi svoje izsledke in dosezke prenasajo v

pedagoski proces in ga s tem bogatijo

ohranjanje in Sirjenje sodelovanja pri raziskovalnem
programu z ostalimi ¢lanicami UL

s povezovanjem uspesno bogatimo raziskovalne
vsebine in pedagosko delo na razlicnih ¢lanicah
UL

prezentacija umetniskega dela akademije, ki izhaja
neposredno iz Studijskega procesa, tuji in domaci
javnosti

dela

akademije predstavljajo stevilne zelo pomembne

kot potrditev  vrhunskega umetniskega
mednarodne in domace nagrade, ki nas uvrscajo

med najuglednejse gledaliske in filmske sole

Klju¢ne pomanjkljivosti, priloZnosti za izboljSave in izzivi

na podrocju

Predlogi ukrepov za izboljSave

nezadostne moznosti  sofinanciranja  umetniskega

sodelovanja s strani drzave

javni razpisi, namenska sredstva za umetnisko

dejavnost

omejene  prostorske moznosti za  prezentacijo

umetniskega dela akademije

izgradnja novih akademij, zagotovitev sredstev za

najem ustreznih prostorov

premajhna  fleksibilnost med  pedagoskim  in

raziskovalnim delom (preobremenjenost S

pedagoskim in administrativnim delom)

izboljsanje sistema financiranja in kadrovske
okrepitve (moznost za zacasno razbremenitev za

vecjo posvecenost raziskovalnemu delu)

NajpomembnejSe tocke, ki so v preteklem letu najbolj

vplivale na kakovost podrocja

ObrazloZzitev za izbor toCke

gostovanja pedagogov na mednarodnih znanstvenih
in umetniskih dogodkih (simpoziji, delovna srecanja,

kongtesi, festivali ipd.)

pedagogi svoje izsledke in dosezke prenasajo v

pedagoski proces in ga s tem bogatijo

nadaljevanje in podaljsanje raziskovalnega program

izsledki domacih  (in  tujih) znanstvenikov

pomenijo kontinuirano in pomembno obogatitev

vsebin in pedagoskega dela akademije

prezentacija umetniskega dela akademije, ki izhaja
neposredno iz Studijskega procesa, tuji in domaci

javnosti

dela

akademije predstavljajo stevilne zelo pomembne

kot potrditev  vrhunskega umetniskega
mednarodne in domace nagrade, ki nas uvrscajo

med najuglednejse gledaliske in filmske Sole

2.4. KNJIZNICNA IN ZALOZNISKA DEJAVNOST

V knjiznici, ¢italnici in arhivu je knjizni¢no-informacijska dejavnost potekala po zastavljenem programu in

posebnosti nismo zaznali. Kot ze navedeno v porocilih preteklih let, je najvedja tezava pogojena s

pomanjkanjem knjizni¢nega in citalniskega prostora.

V letu 2012 smo v okviru splosne studentske ankete prvi¢ izvedli tudi anketo o zadovoljstvu s storitvami

knjiznice, Ccitalnice, arhiva in videoteke, delovnim ¢asom in dostopnostjo. Delno smo rezultate ze

analizirali in ugotavljamo, da je cloveski faktor ocenjen precej visoko (2,76 / lestvica od —3 do +3), faktor

okolja pa nizko (0,44 / lestvica od —3 do +3). Uporabniki so v anketi najbolje ocenili obseg in dostopnost
studijskih gradiv (2,81).
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KNJIZNICNA DEJAVNOST V STEVILKAH:

kazalnik

vrednost

.....

nosilcih (knjizno in neknjizno gradivo) 797
Aktivni uporabniki: Studenti — 1. stopnja — redni 249
Aktivni uporabniki: studenti — 1. stopnja — izredni 5
Aktivni uporabniki: Studenti — 2. stopnja — redni 47
Aktivni uporabniki: studenti — 2. stopnja — izredni 2
Aktivni uporabniki: $tudenti — 3. stopnja 11
Aktivni uporabniki: srednjesolci 4
Aktivni uporabniki: zaposleni 103
Aktivni uporabniki: upokojenci 7
Aktivni uporabniki: tuji drzavljani 2
Aktivni uporabniki: drugi 52
Stevilo strokovnih delavcev (EPZ) 2
Stevilo aktivnih uporabnikov knjiznice z maticne

clanice UL 182
Stevilo aktivnih uporabnikov knjiznice z UL 309
Stevilo izposojenih knjizni¢nih enot na dom 11104
Stevilo izposojenih knjizni¢nih enot v ¢italnico 2753
Stevilo medknjizni¢no posredovanih dokumentov 38
Stevilo oblik organiziranega izobrazevanja

uporabnikov knjiznice 1
Skupno $tevilo izvedb razli¢nih oblik organiziranega

izobrazevanja uporabnikov knjiznice 1
Skupno Stevilo udelezencev razlicnih oblik

organiziranega izobrazevanja uporabnikov knjiznice 10
Skupno stevilo izvedenih pedagoskih ur razlicnih

oblik organiziranega izobrazevanja uporabnikov

knjiznice 2
Stevilo oblik izobrazevanja, ki so bile vklju¢ene v

studijski program 0
Skupno stevilo izvedb razli¢nih oblik izobrazevanja,

ki so bile vkljucene v studijski program 0
Skupno Stevilo udelezencev razlicnih oblik

izobrazevanja, ki so bile vkljucene v studijski

program 0
Skupno $tevilo izvedenih pedagoskih ur razlicnih

oblik izobrazevanja, ki so bile vkljucene v studijski

program 0
Stevilo udelezencev individualnega usposabljanja 132
Skupno Stevilo ur individualnega usposabljanja

uporabnikov 33
Stevilo kreiranih in redaktiranih zapisov v

COBISS.SI za bibliografije raziskovalcev (vse vrste

gradiva) 256
Stevilo racunalnikov za uporabnike v prostorih

knjiznice 4

Skupno Stevilo citalniskih sedezev

10

Stevilo digitalnih dokumentov, ki jih je knjiznica
pripravila za zbirko

0
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Stevilo vpogledov v celotna besedila digitalnih zbirk,
ki jih knjiznica gradi ali upravlja 0
Stevilo naslovov placanih e-knjig, e-revij in e-zbirk 1
Sredstva za nakup vsega knjizni¢nega gradiva (EUR) 15476,3
Od tega sredstva za nakup elektronskih virov oz. za
zagotavljanje dostopa do njih (EUR) 233

Akademija zalozniske dejavnosti kot dela trzne dejavnosti (v najosnovnejsem pomenu) ne izvaja zaradi

nezmoznosti zagotavljanja ustreznih virov financiranja, medtem ko publikacije financira z drugimi

oblikami in v sodelovanju z drugimi zalozbami.

Kljuéni premiki, prednosti in dobre prakse na podrocju

ObrazloZitev vpliva na kakovost

- stabilno delovanje vseh enot, ki izvajajo knjizni¢no

dejavnost (knjiznica, arhiv, videoteka)

stabilnost delovanja ugodno vpliva na kakovost
pedagoskega dela, tako na strani Studentov kot

pedagogov

Klju¢ne pomanjkljivosti, priloZnosti za izboljSave in izzivi

Predlogi ukrepov za izboljsave

na podrocju

- pomanjkanje prostora za ustrezno izgradnja novih akademij, zagotovitev sredstev za

hranjenje in
najem ustreznih prostorov

- pomanjkanje ustreznih virov financiranja za razvoj | sistemska ureditev  financiranja za  zagon

zalozniske dejavnosti dejavnosti  ali  moznost  vkljucitev v npr.

»univerzitetno zalozbo«

NajpomembnejSe tocke, ki so v preteklem letu najbolj | ObrazloZitev za izbor tocke

vplivale na kakovost podrocja

pomanjkanje prostorskih kapacitet prostorska stiska je klju¢ni dejavnik, ki vpliva na

kakovost poslovanja knjiznice

2.5. INVESTICIJE IN VZDRZEVANJE, PROSTORI IN OPREMA

Akademija izvaja javno sluzbo izklju¢no v najetih prostorih. Sedez akademije na Nazorjevi 3 je v stavbi, ki
jo najemamo od Franciskanskega samostana Ljubljana Center. Stavba je zaradi izvajanja novih $tudijskih
programov in s tem novih smeri vsako leto prostorsko manj primerna. Glede na na$ status (status
najemnika) posebnih investicij v samo stavbo v letu 2012 nismo izvedli. V zacetku leta 2012 pa smo uspeli
pridobiti v brezplacno uporabo nepremic¢nino na Kvedrovi 9 v Ljubljani, kjer izvaja del Studijskega
procesa Oddelek za film in televizijo. Poleg tega so na lokaciji delovni prostori kostumografije in scenografije,
prostor pa uporabljamo $e za skladiscenje kostumov, scenskih elementov in tehnike. Za obe nepremicnini
sta najemni pogodbi potekli konec decembra 2012. V casu izdelave predmetnega porocila dogovori o
nadaljevanju razmerij $e potekajo. Prostorska oz. bivanjska problematika negativno vpliva na celotno
delovanje akademije.

V okviru razpolozljivih financnih sredstev predstavljajo na akademiji najvecjo investicijo racunalniska in
druga oprema, nujno potrebna za izvajanje studijskega procesa. Del opreme, s katero se izvaja Studijski
proces, postopoma obnavljamo glede na finan¢ne zmoznostl. Zaradi nujnosti zamenjave dotrajane
opreme in zaradi izvajanja pedagoskega procesa v dislocirani enoti smo dolocen del opreme kupili iz
lastnih sredstev, rezerviranih prav za ta namen.
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Prostorske tezave se kazejo v premajhnih oziroma neustrezno zasnovanih knjizni¢nih prostorih tako za
uporabnike kot tudi za zaposlene in tudi za skladiscenje knjizni¢nih enot. Opazamo, da je na razpolago

premalo citalniSkih mestih za razli¢ne namene (tiha uporaba, skupinsko delo ...).

Klju¢ne pomanjkljivosti, priloZnosti za izboljSave in izzivi | Predlogi ukrepov za izboljsave

na podrocju

- neprimerni prostori za izvajanje $tudijskih programov | izgradnja novih akademij, do tedaj pa zagotovitev

in za prezentacijo umetniskega dela akademije dodatnih sredstev za najem ustreznih prostorov s

strani financerja

NajpomembnejSe tocke, ki so v preteklem letu najbolj | ObrazloZitev za izbor tocke

vplivale na kakovost podrocja

- skrajna  prostorska neprimernost za izvajanje | z ustreznimi prostori bi lahko akademija kvaliteto

Studijskih programov in za prezentacijo umetniskega | svojega dela e povecala

dela akademije

2.6. INFORMACIJSKI SISTEM

V letu 2012 smo dokonc¢no izvedli prehod na nov informacijski sistem za Studijsko dejavnost VIS. Za ta
korak smo se odlocili zaradi ponavljajocih se tezav in nezadovoljstva pri uporabnikih sistema ES3G. V
zvezi z novim informacijskim sistemom so $tudenti povedali, da se jim zdi ta v primerjavi s prej$njim manj
pregleden. Akademija se je odlocila za prehod na sistem VIS zaradi nujnih sprememb na tem podrocju, se
pa tudi ta sistem posodablja in ga z zadovoljstvom uporablja vecina ¢lanic UL. Ocenjujemo, da ga bodo

uporabniki s¢asoma usvoijili, saj je za implementacijo vsake novosti potreben dolocen ¢as uporabe.

Studentske ankete smo v letu 2012 prvi¢ izvedli v elektronski obliki, v novem informacijskem sistemu.
Vsebinska poglavja ankete po nasem mnenju niso ustrezno postavljena in ne dajejo moznosti izrazanja
specifik posamezne clanice. Po informacijah univerzitetne sluzbe za spremljanje kakovosti, analize in
porocanje naj bi se vsebina $tudentske ankete v prihodnosti posodobila. Komisija za kakovost tak ukrep

podpira in pricakuje njegovo skorajsnjo realizacijo.

Vzdrzevanje IT-opreme opravlja za potrebe akademije zunanji izvajalec. Kvaliteta storitev in odzivnost pri
odpravljanju napak je na nizjem nivoju, kot pa bi bila v primeru redno zaposlenega informatika.

Kadrovski sistem Quick Time smo v letu 2012 posodobili z aplikacijo KIS, ki deluje v okviru
Visokosolskega informacijskega sistema (VIS). Kadrovski podsistem VIS-a sicer $e ni v polnem zagonu,
saj Se ni v celoti popolnjen s podatki.

V letu 2012 smo vzdrzevali obstojeco spletno stran AGRFT, za katero ugotavljamo, da bi jo bilo treba
nujno posodobiti oziroma nadgraditi z aktualnimi vsebinami. Omenjena aktivnost zaradi pomanjkanja

sredstev ostaja nerealizirana $e iz preteklega leta.

Klju¢ni doseZki, prednosti in dobre prakse na podrocju

Obrazlozitev vpliva na kakovost

- implementacija novega informacijskega sistema za
podporo delovnim procesom v referatu za Studentske

zadeve in kadrovski sluzbi

informacijska podpora kljuc¢nim spremljajo¢im
delovnim procesom povecuje ucinkovitost in

kvaliteto dela
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Klju¢ne pomanjkljivosti, priloZnosti za izboljSave in izzivi | Predlogi ukrepov za izboljsave

na podrocju

- nepovezani in nezdruZljivi informacijski sistemi na | tezave pri zajemanju podatkov in nepotrebno

ravni UL dodatno delo nujno zahteva prehod na delujo¢
sistem, ki je v uporabi vecine clanic UL (delno

reseno v okviru PAUL — eVS)

Najpomembnejse tocke, ki so v preteklem letu najbolj | ObrazloZitev za izbor tocke

vplivale na kakovost podrocja

- implementacija novega informacijskega sistema za | kljub zacetnim tezavam 2z vzpostavitvijo novega

podporo delovnim procesom v referatu za $tudentske | sistema ocenjujemo, da se bo investicija

obrestovala v smislu ucinkovitosti  in

kvalitete dela

zadeve in kadrovski sluzbi vecje

2.7. CLOVESKI VIRI, OSEBJE

Na AGRFT je bilo 2012 za polni delovni ¢as zaposlenih 36 visokosolskih uciteljev in sodelavcev ter 2 v
dopolnilnem delovnem razmerju. Na raziskovalni dejavnosti smo imeli zaposleno 1 mlado raziskovalko, 2
v dopolnilnem delovnem razmerju in 2 za krajsi delovni ¢as od polnega. V letu 2012 je bilo na akademiji
zaposlenih 21 nepedagoskih delavcev. Kadrovskih sprememb v letu 2012 ni bilo.

Bolonjska prenova studijskih programov in porast kandidatov na podroc¢ju mednarodnega sodelovanja
zahteva nujne kadrovske okrepitve, ki pa jih zaradi financéne in prostorske podhranjenosti ne moremo
realizirati. Javni sektor pa je poleg vsega nastetega omejen tudi z varcevalnimi ukrepi in restriktivno
zaposlovalno politiko na drzavni ravni. Te tezave reSujemo s honorarnimi sodelavci.

Zaradi vseh zgoraj navedenih vzrokov v letu 2012 nismo imeli nobenega pedagoga, ki bi izkoristil sobotno
leto.

Vsi habilitacijski postopki, ki so bili v teku, so bili uspesno zakljuceni bodisi z izvolitvami v visji naziv

bodisi s ponovnimi izvolitvami v isti naziv. Pedagogov s poteklimi in neobnovljenimi nazivi nismo imeli.

Kljuéni doseZki, prednosti in dobre prakse na podrocju

Obrazlozitev vpliva na kakovost

- uspesno zakljuceni postopki habilitacij

ohranitev kvalitete pedagoskega dela

Klju¢ne pomanjkljivosti, priloZnosti za izboljSave in izzivi
na podrocju

Predlogi ukrepov za izboljSave

- pomanjkanje sredstev za zaposlitev vecjega Stevila
pedagoskih delavcev

povecanje sredstev za zaposlitev pedagoskih

delavcev

Najpomembnejse tocke, ki so v preteklem letu najbolj
vplivale na kakovost podrocja

ObrazloZzitev za izbor tocke

- uspesno zakljuceni postopki habilitacij

pomemben  vidik  pri kvalitete

ohranjanju
pedagoskega dela in eden od redkih dejavnikov, na

katerega imamo relativen vpliv
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2.8.STORITVE ZA STUDENTE, TUTORSTVO, STUDENTSKI SVET IN INTERESNA
DEJAVNOST

Tutorstva na AGRET v formalni obliki ne izvajamo, saj ta zaradi posebnega, mentorskega principa studija,
ni potreben. T. i. neformalno tutorstvo izvajajo pedagogi — mentorji letnikov, drug del pa studenti visjih
letnikov in predstavniki Studentskega sveta. Sodelovanje s studentskim svetom se krepi, pa vendar je na

tem podrocju Se nekaj moznosti za poglobitev sodelovanja in skupne komunikacije.

Na podrodju interesnih dejavnosti je AGRFT v celoti realizirala zastavljene cilje, kar kaze na velik interes
studentov in pedagogov, da skozi neformalne oblike izobrazevanja poglabljajo znanja, pridobljena v
Studijskem procesu. Studenti delujejo v okviru t. i. »Be«produkcij in pa, skupaj s pedagogi, pri
pomembnejsih projektih zunaj AGRFT.

V letu 2012 smo nadaljevali sodelovanje s Kariernim centrom UL oziroma s podroc¢no karierno

svetovalko. V letu 2012 je KC UL organiziral 8 delavnic, ki so se jih udelezevali tudi nasi studenti.

Kljuéni doseZki, prednosti in dobre prakse na podrocju

Obrazlozitev vpliva na kakovost

- ustaljen in wucinkovit sistem komunikacije med

studenti ter med Studenti in ucitelji

stalni stik Studentov 2z wucitelji pomeni tudi
neprestano preverjanje in zagotavljanje kakovosti

dela

- delovanje Kariernega centra UL

nudenje pomoc¢i in svetovanje Studentom pri

iskanju zaposlitve

Klju¢ne pomanjkljivosti, priloZnosti za izboljSave in izzivi
na podrocju

Predlogi ukrepov za izboljSave

- omejene moznosti sofinanciranja umetniskega dela

Studentov s strani drzave

povecane moznosti za sofinanciranje umetniskega

dela studentov

- omejene  prostorske moznosti  za  prezentacijo

umetniskega dela akademije

izgradnja novih akademij, zagotovitev sredstev za

najem ustreznih prostorov

Najpomembnejse tocke, ki so v preteklem letu najbolj
vplivale na kakovost podrocdja

ObrazloZzitev za izbor tocke

- ustaljen in wucinkovit sistem komunikacije med

studenti ter med studenti in ucitelji

stalni  stik Studentov z wuditelji pomeni tudi
neprestano preverjanje in zagotavljanje kakovosti

dela

- prezentacija umetniskega dela studentov, ki izhaja
neposredno iz S$tudijskega procesa, tuji in domaci

javnosti

dela

studentov predstavljajo stevilne zelo pomembne

kot potrditev  vrhunskega umetniskega
mednarodne in domace nagrade, ki akademijo
uvrscajo med najuglednejse gledaliske in filmske

Sole
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3. AKTIVNOSTI ZA RAZVO] SPREMLJAN]JA IN ZAGOTAVLJANJA KAKOVOSTI

3.1. DELOVAN]JE SISTEMA KAKOVOSTI, PRIPRAVA DOKUMENTOYV ZA SISTEM
KAKOVOSTI, INSTRUMENTOV IN KAZALCEV KAKOVOSTI

Tekoco problematiko s podroc¢ja samoevalvacije so med letom sprotno obravnavali oddelki in katedre
AGRFT, Upravni odbor, Kolegij dekana, Senat ter njegova delovna telesa: Kowmisija za Studijske zadeve,
Habilitacijska komisija, Komisija za mednarodno sodelovanje tex Studentski svet AGRFT. Tzrazene pobude je
Komisija za samoevalvacijo vkljucila v predmetno porocilo.

3.2. SESTAVA IN DELOVAN]JE KOMISIJE ZA KAKOVOST

Komisijo za samoevalvacijo na Akademiji za gledalisce, radio, film in televizijo v $tudijskem letu 2012/2013
sestavljajo: Tomaz Gubensek, izr. prof. (predsednik), Alenka Burger, univ. dipl. prav. (tajnik), mag. Darja
Markoja (vodja sluzbe za mednarodno sodelovanje in sluzbe za stike z javnostmi), Sara Gorse in Iztok
Drabik Jug (predstavnika studentov). Vsi zaposleni na AGRFT se zavedamo, da vsak posameznik s svojim
vestnim delom in prizadevanjem pripomore k visji kakovosti studijskega procesa, in se trudimo taksno
stanje vzdrzevati oziroma ga vseskozi izboljSevati. Zaradi relativno majhnega Stevila zaposlenih in
studentov se informacije, pripombe, morebitna nezadovoljstva ali pa pohvale hitro Sirijo, s ¢imer je
vzpostavljen  “neformalni” nacin zbiranja vsebin za presojo kakovosti poleg formalnega nacina —
spremljanja in obravnavanja tekoce problematike na sejah oddelkov, kateder, senata in njegovih delovnih
teles.

3.3. IZVAJANJE STUDENTSKIH ANKET

Akademija za gledalisce, radio, film in televizijo redno izvaja anketiranje Studentov, ker le-to predstavlja
izhodisce za ugotavljanje morebitnih tezav, ki bi se lahko pojavile znotraj pedagoskega delovanja. Od leta
2012 izvajamo na akademiji elektronsko anketo. Poleg tega ima akademija dobro razvit model
komuniciranja znotraj pedagosko-delovnih skupin, kjer je imajo $tudenti moznost, da se o tezavah
neposredno pogovorijo s pedagogi. Prav tako poskusamo tezave, ki se pojavljajo, resevati z mediacijo (ob
pomoci neprizadetega pedagoga ali druge strokovne osebe), ki pomaga v dani situaciji. V letu 2012 posebej
izstopajocih tezav v komunikaciji med Studenti in pedagoskimi oz. tudi nepedagoskimi delavci nismo
zaznali, komunikacijo pa poskusamo razvijati v smeri odprtega dialoga.

3.4. IZVAJAN]JE DRUGIH ANKET, ANALIZ IN METOD ZA PRIDOBIVAN]JE
POVRATNIH INFORMACIJ] RAZLICNIH SKUPIN IN NJIHOV VPLIV NA KAKOVOST

AGRFT do sedaj ni imela vzpostavljenih mehanizmov za spremljanje zaposljivosti diplomantov ali
spremljanje u¢nih izidov in kompetenc v smislu povratne informacije diplomantov, delodajalcev ali drugih.
Zaradi obveznih vsebin, ki jih predpisuje NAKVIS v postopku reakreditacije Univerze v Ljubljani, smo v
letu 2012 priceli z zbiranjem izjav diplomantov, na podlagi katerih bomo lahko vzpostavili mehanizem
zbiranja podatkov.

V letu 2012 smo prav tako prvi¢ izvedli anketo o zadovoljstvu studentov glede delovanja podpornih sluzb
(knjiznice, Studentskega referata, informacijskega sistema, strokovnih sluzb .., kar nam pomaga pri
ohranjanju oz. dvigovanju kakovosti storitev.
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3.5. MOREBITNE ZUNANJE EVALVACIJE IN AKREDITACIJE

AGRFT je v letu 2012 v okviru postopka ponovne akreditacije Univerze v Ljubljani kot ¢lanica UL
sodelovala pri institucionalni evalvaciji NAKVIS.

4. POVZETEKIN ZAKL]UCEK

S $tudijskim letom 2011/2012 smo zakljucili z organiziranim izvajanjem starih, tj. predbolonjskih
programov, kar nam je pomenilo izto¢nico za notranjo evalvacijo Studijskih programov, kot je opisano v

poglavju 2.1.

Prizadevamo si ohranjati in razvijati komunikacijo vseh, ki sodelujejo pri pedagoskem delu na AGRFET, saj
lahko samo s taksnim nacinom ponudimo kvalitetno in visoko strokovno izobrazbo vsem nasim

studentom.

Ob tehtanju med pozitivnimi in negativnimi ugotovitvami, ki smo jih s podrocja kakovosti navedli v
pricujocem porocilu, moramo izpostaviti presenetljivo in nasprotujoce si dejstvo: kljub skrajno omejenim
prostorskim in finanénim moznostim ter kljub pomanjkanju zadostnega Stevila zaposlenih pedagogov in
raziskovalcev akademija $e vedno vzdrzuje in povecuje raven kvalitete svojega dela, o ¢emer pricajo nasi
domaci in mednarodni dosezki ter ugotovitve nasih Studentov in diplomantov. Vec¢ kot ocitno je, da so
vrednote, ki vodijo in usmetjajo zivljenje akademije, prave, torej take, ki zagotavljajo napredek in razvoj in

ki jih druzba prepoznava kot pozitivne in pomembne.

Predsednik Komisije za sestavo porocila
izr. prof. Tomaz Gubensek
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